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INFORMARE 

 

 

În conformitate cu prevederile art. 33 din Legea - cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri 

publice,  Poliția Locală a municipiului Botoșani publică salariile de bază pentru toate funcțiile publice / contractuale din 

cadrul instituției, valabile în luna septembrie 2023: 

 

Nr. 

crt. 
Funcția publică 

Nivel 

studii 

Grad/grad 

profesional  

Salariul de bază, lei / Gradaţia 

0 1 2 3 4 5 

  FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE 

1 director executiv  S I 12.300 

2 director executiv adjunct S I 11.700 

3 șef serviciu  S I 10.100 

4 șef serviciu * S I 11.110* 

5 șef birou  S I 9.700 

             FUNCTII PUBLICE DE EXECUȚIE 

6 consilier/consilier juridic  S superior         8026 8.227 

7 
consilier/consilier juridic /consilier 
achiziții publice 

S principal     5.782   6.224   

8 consilier  S asistent           5.546 

9 referent de specialitate SSD superior           6.380 

10 referent   M principal       3.735     

   Funcții publice de execuție, specifice, de polițist local 

11 polițist local S superior         8.026 8.227 

12 polițist local S principal       6.072 6.224 6.380 

13 polițist local S asistent       5.278 5.410 5.546 

14 polițist local S debutant           3.986 

15 polițist local M superior       4.757 4.876 4.998 

16 polițist local M principal       3.735 3.829 3.925 

17 polițist local M asistent     3.443     3.800 

         FUNCŢII CONTRACTUALE DE EXECUȚIE 

18 referent, treapta  I A M             4.166 

19 paznic M, G         3.616   3.800 

20 îngrijitor G             3.800 

 

*) salariul de bază este majorat cu 10% - exercitarea controlui financiar preventiv, în conformitate cu prevederile art.15 din Legea 

nr.153/2017. 

1. Salariile de bază: stabilite în baza Legii - cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările 

și completările ulterioare și a Anexei nr.2 la H.C.L. Botoșani nr. 573/22 dec. 2022;  

2. Sporul de noapte: 25% din salariul de bază, acordat în temeiul și condițiile art. 20 alin. (1) din Legea-cadru nr.153/2017;       

3. Norma de hrană: se acordă în temeiul H.G. nr.171/2015 privind stabilirea metodologiei şi a regulilor de aplicare a drepturilor 

prevăzute la art.35^1 alin. (1) din Legea nr.155/2010 - Legea poliţiei locale: - norma nr. 6 (48 lei/zi calendaristică ) - pentru personalul 

în activitate, care ocupă funcții publice de execuție specifice de polițist local și pentru personalul care ocupă funcții publice de 

conducere; - norma nr.1 (36 lei/zi calendaristica) -  pentru personalul în activitate care ocupă funcții publice de execuție generale și 

pentru personalul care ocupă funcții contractuale; - norma suplimentară 12 B (5 lei/schimb - pentru personalul care lucrează în 

schimburi, conform pontajului);                                                                                                                                                                                                              

4. Spor pentru condiții vătămătoare sau periculoase în procent de 15%, calculat la salariul de bază valabil în decembrie 2022 ( conform 

prevederilor art. 1 alin. (5) din O.U.G. nr.168/08.12.2022 privind unele măsuri fiscal-bugetare) - se acordă corespunzător timpului 

efectiv lucrat în cadrul programului normal de lucru.   

5. Voucher de vacanţă:1450 lei - se acordă pentru o perioadă lucrată de un an, conform prevederilor O.U.G. nr. 8/2009 privind acordarea 

voucherelor de vacanţă și H.G nr. 215/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice privind acordarea voucherelor de vacanţă; 

  

Afișat astăzi, 29 sept. 2023, la sediul și pe pagina de internet a Poliției Locale Botoșani 

mailto:politialocalabt@yahoo.com

