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Nr.5831/24 octombrie 2024

ANUNT -
CONCURS DE RECRUTARE

Politia Locala a municipiului Botosani, in baza art. VII alin. (3) din O.U.G. nr. 115/2023
privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice, art. VII alin. (7) si art. XII din
O.U.G. nr. 121/2023 pentru modificarea si completarea O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completarile, organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea
unei functii publice de executie vacante de politist local, clasa 111, grad profesional superior -
ID 192640 - din cadrul Compartimentului Ordine si liniste publica, Serviciul Ordine si liniste
publica si Paza bunuri.

Durata normala a timpului de munca este de 8 ore/zi, 40 ore/saptdmana.

Programul de lucru se stabileste in functie de situatia operativa, cu respectarea prevederilor legale n
vigoare.

Calendarul de desfasurare a concursului:

— verificarea eligibilitatii candidatilor in cadrul careia comisia de concurs verifica eligibilitatea
candidatilor pe baza documentelor continute de dosarele de concurs. (rezultatul verificarii eligibilitatii
candidatilor se afiseaza in termen de 5 zile lucratoare de la data expirarii termenului de depunere a
dosarelor);

— proba suplimentari (eliminatorie): 26 noiembrie 2024 — testarea aptitudinilor fizice:
- alergare rezistenta: femei — 800 m / barbati — 1000 m;
- alergare viteza: 50 m — femei/barbati;
- flexii abdominale — femei / barbati.

Ora si locatia de desfasurare a probei suplimentare va fi anuntata in data de 25 noiembrie 2024.

Procedura de organizare si desfasurare a probei de testare a aptitudinilor fizice poate fi vizualizata
accesand site-ul institutiei.

— proba scrisa, in data de 27 noiembrie 2024, ora 13:00, la sediul institutiei;

— proba interviu, in termen de maximum 8 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise, la sediul
institutiei, doar de catre candidatii care au obtinut la proba scrisa minimum 50 puncte. Data si ora
sustinerii probei interviu se vor afisa pe site-ul institutiei odata cu afisarea rezultatelor probei Scrise.

Conditii de participare la concurs

* Conditii generale:

Conform art. 465 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare poate ocupa o functie publica persoana care
indeplineste urmatoarele conditii:
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a) are cetdtenia romana si domiciliul Tn Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea starii de
sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie, respectiv pe
baza de evaluare psihologica organizata prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile
legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea
functiei publice;

g) — nu este cazul;

g™1) — nu este cazul,

g"2) - aviz psihologic port arma; permis de conducere, categoria B;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitagii, contra statului sau
contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea
justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face-o incompatibilad cu
exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-
condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea
in executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;

j) nu a fost destituitd dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucradtor al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifica;

I) — nu este cazul.

* Conditiile specifice pentru functia publica de politist local, clasa 11, grad profesional superior:

— studii liceale, respectiv studii medii liceale finalizate cu diploma de bacalaureat;

— minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;

— permis de conducere categoria B;

— aviz psihologic din care sa rezulte aptitudinea privind folosirea armelor si munitiilor letale sau
neletale supuse autorizarii, emis cu cel mult 6 luni anterior deruldrii selectiei, de catre un psiholog
autorizat pentru efectuarea unor astfel de examinari, atestat in conditiile legii.

Modalitatea de inscriere la concurs

Dosarul de inscriere la concurs se depune la sediul Politiei Locale a municipiului Botosani, in
termen de 20 zile de la data publicarii anuntului, respectiv in perioada 24.10.2024 — 12.11.2024
inclusiv, de luni pana joi intre orele 08:30 — 15:30 si vineri intre orele 08:30 — 13:00.

Dosarul de inscriere la concurs se poate trimite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se poate
transmite in format electronic la adresa politialocalabt@yahoo.com

Dosarele de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail politialocalabt@yahoo.com dupa
terminarea programului de lucru al institutiei, dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs, li
se atribuie numar de inregistrare in ziua lucratoare urmatoare, iar dosarul de concurs este considerat
ca fiind depus in termen.

in vederea participarii la concursul de recrutare, dosarul de concurs va contine, in mod
obligatoriu, conform prevederilor art. 94 alin. (2) din Anexa nr.10 la O.U.G. nr. 57 din 2019 privind
Codul administrativ, cu modificdrile si completarile ulterioare coroborat cu art.VII alin. (15) din
O.U.G. nr. 121/2023 pentru modificarea si completarea O.U.G nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, urmatoarele documente:
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a) formularul de inscriere, prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr.10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu
modificarile si completdrile ulterioare prin raportare la art. VII din O.U.G. nr. 121/2023 — se poate
obtine de la Compartimentul Resurse Umane sau se descarcd de pe site-ul institutiei
http://www.politialocalabt.ro

b) copia cartii de identitate;

C) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea
numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care
sa ateste vechimea Tn munca si in specialitatea studiilor;

Conform dispozitiilor art. 38 alin. (7) din Anexa 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare, modelul orientativ al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata care atestda vechimea in munca si in specialitatea studiilor este prevazut la art. 137 lit. e) din
actul normativ respectiv.

Adeverintele care au un alt format decat modelul orientativ mentionat mai sus, trebuie sa cuprinda
elemente similare celor prevazute in anexa mentionata mai sus si din care sa rezulte cel putin
urmadtoarele informatii: functia/functiile ocupata/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru
ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activitatii, vechimea in munca acumulata,
precum si vechimea in specialitatea studiilor.

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupa caz;

f) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni anterior
demararii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului;

Adeverinta care atesta starea de sandtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.

g) copia adeverintei care atestd starea de sandtate corespunzatoare pentru efort fizic si lucrul in
schimburi (ture), cu mentiunea ,,APT pentru functia de politist local”, obtinuta in urma examenului
medical de medicina muncii, In cazul functiilor publice pentru a caror ocupare este necesara
indeplinirea unor conditii specifice care implica efort fizic;

h) copia avizului psihologic din care sa rezulte aptitudinea privind detinerea, portul si folosirea
armelor si munitiilor letale sau neletale supuse autorizarii, emis de catre un psiholog autorizat pentru
efectuarea unor astfel de examinari, atestat in conditiile legii; (APT PSIHOLOGIC pentru functia de
politist local inarmat);

i) cazierul judiciar;

Cazierul poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea rubricii
corespunzdtoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la proba de
verificare a eligibilitatii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor
direct de la autoritatea sau institutia publica competenta are obligatia sa completeze dosarul de
CONCUrS pdna cel mai tarziu la data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de numire in functia publicd. In situatia in care, la inscrierea la concurs, candidatul
solicita expres preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competenta,
extrasul de pe cazierul judiciar se solicita potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional.

J) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al
acesteia, 1n conditiile prevazute de legislatia specifica;

k) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, privind faptul ca, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituita sau nu i-a Incetat contractul
individual de munca pentru motive disciplinare;

1) curriculum vitae, modelul comun european https://www.curriculum.ro/model-cv-europass-romana/
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m) copia permisului de conducere - categoria B;

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de a
prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru
conformitate cu originalul, pana cel tarziu la data desfasurarii probei interviului, sub sanctiunea
neemiterii actului administrativ de numire in functia publica in cazul promovarii concursului.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Politiei Locale a municipiului Botosani din Str. Mihail
Kogalniceanu nr. 16, cod postal 710185, judetul Botosani, telefon 0231/513100, 0331/401541;
0331401542 fax 0231/527022, e-mail politialocalabt@yahoo.com si la secretarul comisiei de
concurs, doamna Viorica Repciac, Compartimentul Resurse umane — salarizare.

Atributiile prevazute in fisa postului pentru functia publica de executie de politist local, clasa III,
grad profesional superior - ID 192640 - din cadrul Compartimentului Ordine si liniste publica:

a) actioneaza in zona de competentd stabilitda prin Buletinul postului pentru prevenirea si
combaterea faptelor antisociale, precum si pentru menginerea ordinii si linistii publice pe raza
municipiului Botosani;

b) mentine ordinea publica in imediata apropiere a unitatilor de invatamant publice, a unitatilor
sanitare publice, in parcarile auto aflate pe domeniul public sau privat al municipiului Botosani, in
zonele comerciale si de agrement, in parcuri, piete, cimitire, precum si in alte asemenea locuri publice
aflate in proprietatea si/sau in administrarea UAT Municipiul Botosani sau a altor institutii/servicii
publice de interes local, stabilite prin planul de ordine si siguranta publica;

c) participa, impreund cu autoritatile competente prevazute de lege, potrivit competentelor, la
activitati de salvare si evacuare a persoanelor si bunurilor periclitate de calamitati naturale ori
catastrofe, precum si de limitare si inlaturare a urmarilor provocate de astfel de evenimente;

d) actioneaza pentru identificarea cersetorilor, a copiilor lipsiti de supravegherea si ocrotirea
parintilor sau a reprezentantilor legali, a persoanelor fara adapost si procedeaza la incredintarea
acestora serviciului public de asistentd sociala in vederea solutiondrii problemelor acestora, in
conditiile legii;

e) constatd contraventii si aplicd sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind
convietuirea sociald stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor administratiei publice
centrale si locale, pentru faptele constatate In raza teritoriald de competentd;

f) constata contraventii si aplica sanctiuni, potrivit competentei, pentru nerespectarea legislatiei
privind regimul de detinere a cainilor periculosi sau agresivi, a celei privind programul de gestionare
a cainilor fara stdpan si a celei privind protectia animalelor si sesizeaza Serviciul de ecarisaj pentru
gestionarea cainilor farad stapan despre existenta acestor caini si acorda sprijin personalului specializat
in capturarea si transportul acestora la adapost;

g) in cazul constatarii in flagrant a unei fapte penale, imobilizeaza faptuitorul, iau masuri pentru
conservarea locului faptei, identificd martorii oculari, sesizeazd imediat organele competente si
predau faptuitorul Politiei Municipiului Botosani, pe bazd de proces-verbal, in vederea continuarii
cercetarilor;

h) intervin la solicitarile dispeceratului la evenimentele semnalate prin Serviciul de urgenta 112, pe
principiul "cel mai apropiat politist de locul evenimentului intervine", in functie de specificul
atributiilor de serviciu;

1) asigurd protectia personalului din aparatul de specialitate al primarului municipiului Botosani,
din institutiile sau serviciile publice de interes local la efectuarea unor controale ori actiuni specifice;

J) participa, impreuna cu alte autoritati competente, la asigurarea ordinii si linistii publice cu ocazia
mitingurilor, marsurilor, demonstratiilor, procesiunilor, actiunilor de pichetare, actiunilor comerciale
promotionale, manifestarilor cultural-artistice, sportive, religioase sau comemorative, dupa caz,
precum si a altor asemenea activitati care se desfasoara in spatiul public si care implica aglomerari
de persoane;
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k) asigurd paza bunurilor si obiectivelor aflate in proprietatea municipiului Botosani si/sau in
administrarea autoritatilor administratiei publice locale sau a altor servicii/institutii publice de interes
local, stabilite de Consiliul Local Botosani;

1) executd, in conditiile legii, mandatele de aducere emise de organele de urmarire penald si
instantele de judecata;

m) conduc la sediul Politiei Locale Botosani / Politiei Municipiului Botosani persoanele suspecte
a caror identitate nu a putut fi stabilitd, in vederea luarii masurilor ce se impun;

n) verifica si solutioneaza sesizirile si reclamatiile primite din partea cetatenilor, a persoanelor
fizice/juridice, legate de problemele specifice compartimentului;

0) participa, alaturi de Politia Romana, Jandarmeria Romana si celelalte forte ce compun sistemul
integrat de ordine si siguranta publica, pentru prevenirea si combaterea infractionalitatii stradale;

p) coopereaza cu centrele militare zonale in vederea Tnmanarii ordinelor de chemare la mobilizare
si/sau de clarificare a situatiei militare a rezervistilor din Ministerul Apararii Nationale;

r) asigura masuri de protectie a executorilor judecatoresti cu ocazia executarilor silite;

s) acorda pe teritoriul municipiului Botosani, sprijin imediat structurilor competente cu atributii in
domeniul mentinerii, asigurarii si restabilirii ordinii publice.

Bibliografie / Tematica:

1. Constitutia Romaniei, republicata,
cu tematica Constitutia Romaniei, republicata;

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,
cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,
cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Partea I, titlul I si titlul IT ale partii a II-a, titlul T al partii a [V-a, titlul I si II ale partii a VI-a
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare,
cu tematica Partea I, titlul I si titlul IT ale partii a I1-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I si II ale partii a
VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare;

5. Legea nr.155/2010 — Legea politiei locale, cu modificarile si completarile ulterioare,
cu tematica Legea nr.155/2010 — Legea politiei locale, cu modificarile si completarile ulterioare;

6. Hotararea Guvernului nr.1332/2010 privind aprobarea Regulamentului - cadru de organizare
si functionare a politiei locale, cu modificarile si completarile ulterioare,
cu tematica Hotararea Guvernului nr.1332/2010 privind aprobarea Regulamentului - cadru de
organizare si functionare a politiei locale, cu modificarile si completarile ulterioare;

7. Legea nr.61/1991 pentru sanctionarea faptelor de incdlcare a unor norme de convietuire
sociald, a ordinii si linistii publice, republicata,
cu tematica Legea nr.61/1991 pentru sanctionarea faptelor de incalcare a unor norme de convietuire
sociala, a ordinii si linistii publice, republicata;

8. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu
modificarile si completarile ulterioare,
cu tematica Ordonanta de urgentda a Guvernului nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor,
cu modificarile si completarile ulterioare.
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Pentru toate actele normative mai sus mentionate in cadrul bibilografiei/tematicii, forma valabila se
considera aceea avand toate modificarile si completarile ulterioare, pana la data publicarii anuntului.

Afisat astazi, 24 octombrie 2024, la sediul si pe pagina de internet a Politiei Locale a municipiului
Botosani.
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